ACTA DE L'ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA DE L'ASSOCIACIO GALP
COSTA BRAVA, CELEBRADA A GIRONA EL DIA 5 DE DESEMBRE DE 2016.

Essent les 10.10 hores del dia 5 de desembre de 2016, a la sala Carles Rahola,
dels Serveis Territorials de la Generalitat de Girona, es reuneix en sessié ordinaria
i sota la Presidéncia del President fundacional senyor Antoni Abad i Mallol,
actuant com a secretari accidental el senyor Miquel Marti Llambrich, en substitucio
de la Secretaria de la Junta Directiva fundacional la Sra. Cristina Mafias, atées les
explicacions que donara segons l'ordre del dia proposat, i amb l'assistencia dels
membres que s'indiquen en el llistat annex.

Obre la reunié el President, que dona la benvinguda als assistents.

Es transcriuen en l'acta els punts a tractar segons la convocatoria:

Aprovaci6 de l'acta de la reunié anterior.

Presentacié de I'Estrategia de Desenvolupament Local Participatiu.
Ratificacio de l'acord de la Junta Directiva de sol-licitar a I'entitat financera
CaixaBank la constitucié d'una polissa de credit.

4. Precsi Preguntes.
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Es dona pas al primer punt de l'ordre del dia

PRIMER.- Aprovaci6 de l'acta de la reuni6é anterior

S'aprova.

SEGON.- Presentaci6 de I'Estratégia de Dsenvolupament Local Participatiu

La Sra. Cristina Mafias, com a secretaria, presenta un resum cronologic de les
accions dutes a terme:

05/09/2016: Candidats a desenvolupar I'Estrategia.

15/09/2016: Es presenta la documentacié a la Generalitat.

28/10/2016: S'aprova l'estrategia, base del treball per aquells projectes d'interes
pel territori.

La Generalitat ha concedit una bestreta de 50.000.-€



El Galp CB té un pressupost de 3.615.827,43.-€ fins al 2020.

Fa descripcido del document estrategic aprovat: geografia, poblacié, amb trets
caracteristics de cada poblacié litoral, descripcié del procés participatiu (Roses i
Palamés) de caracter presencial i també virtual. S'aporten dades rellevants sobre
la situacié del sector pesquer, amb problemes estructurals, amb davallada de
captures, de flota i d'ingressos. Es constata una problematica general perd hi ha
diferencies entre ports i especies.

Relaciona les conclusions, tot seguint 'analisi DAFO.

A través de suport PowerPoint, la secretaria destaca la missio del Galp CB i la
seva visio.

Desenvolupa el Pla d'Accid, a partir de 4 eixos estratégics, que son:

Competitivitat, Sostenibilitat, Desenvolupament, Formacio, i els descriu, d'acord
amb els continguts del document que els assistents tenen a ma juntament amb la
convocatoria.

Detalla les accions vinculades a cada linia estratégica atés que es tracta del gruix
del contingut del Galp CB.

En lapartat economic, defensa el paper multiplicador del projecte Galp en el
context d'un entorn turistic, potenciant les sinergies amb altres sectors economics
com és la gastronomia.

Es descriu els pressupost segons els quadres del document.

Entra en l'apartat dels criteris per a valorar els projectes, un total de 4 amb
presentacié per cadascun d'ells.

El President intervé i demana als assistents que es llegeixin I'Estrategia, tot
convidant els projectes a seguir aquestes pautes. Demana si hi ha preguntes.

L'Alcalde de Port de la Selva, demana que el Galp CB es faci arribar als alcaldes
de la zona litoral. Caldria també adjuntar la llista d'assistents, ja que en lacta
anterior no hi surt la gent assistent.

El President respon en la mateixa linia. S'esta treballant per seleccionar un gerent
qgue dinamitzara i desenvolupara l'estratégia, i entre d'altres coses, organitzara el

grup.

La Sra. Cristina Mafas recull el comentari i mostra un full d'inscripcié que
formalitzara la inscripcio de les entitats a I'Assemblea General, d'acord amb
linteres que ja han demostrat al llarg d'aquest temps des de que el projecte es va
presentar a Roses.



La Sra. Elsa Lloret (Irta-Monells), treballa en el sector del peix, i com a técnics
s'ofereixen a assessorar en projectes i pregunta per qui promoura els projectes.

La Sra. Cristina Mafas diu que qualsevol pot ser el promotor d'un projecte.
Considera que també podrien formar part de I'Assemblea com a socis del Galp
CB.

El President recorda que la filosofia del Galp és de baix cap a dalt, per tant,
publics i privats hi sén convidats a participar.

La Sra. Cristina Mafas explica que el Galp té un pressupost, pero no disposa de
liquid en aquests moments, el 75% d'aquest pressupost va orientat als projectes.
Els projectes els ha de pagar el promotor. El total es divideix en 3 anys. Cada any
sortira una convocatoria de la Generalitat i els diferents projectes es podran
presentar per tal que siguin valorats i si s'escau, aprovats i executats.

El President parla de lentrevista feta amb el Galp del Ripolles que ha estat
profitosa per coneixer I'experiéncia, d'un grup que ja fa anys que treballa.

S'aprova el document per unanimitat dels assistents.

TERCER.- Ratificacio de l'acord de la Junta Directiva de sol-licitar a I'entitat
financera CaixaBank la constitucié d'una polissa de créedit

Es ratifica la petici6 d'una polissa de credit a "La Caixa", amb condicions
avantatjoses, sense comissions, de 25.000,- euros, pel qual falta l'acord de
lassemblea general.

S'aprova per unanimitat.

QUART .- Precs i preguntes.

El Sr. Francesc Subirats, en nom de I'Ajuntament de Palamas, felicita la Junta per
la tasca feixuga executada. La tasca administrativa potser ha quedat més enrere
pero no pot fer-se tot al mateix temps; segons ell, s'ha prioritzat alldo important que
era la discussio i redaccio de I'Estratégia.

Com a representant del sector, més enlla dels eixos, pensa que el Galp CB
representara una nova manera de treballar entre els pescadors de Girona, de
manera que servira per cohesionar els sector de la Costa Brava.



El President agraeix aquestes paraules i reforca la percepcié positiva de
l'entrevista feta amb representants del Galp Ripollés. Cita alguns exemples que
poden servir per aplicar al nostre cas.

La Sra. Cristina Mafas ressalta aquesta idea i les potencialitats del projecte.

El Sr. Pere Sunyer parla de la figura d'un gerent i pregunta com ha comencat la
convocatoria. A aquesta questio també s'hi suma el Sr. Josep M. Cervera.

La Sra. Cristina Mafas respon que s'ha contractat una empresa de RRHH de
Girona, Organigrama, que fara un procés de seleccid, segons un perfil i unes
competencies que marca |'Estratégia. Que el procés esta en marxa i qui vulgui s'hi
pot adrecar per tal de formar part dels candidats a seleccionar.

I no havent-hi més assumptes a tractar, a les 11.30h, s'aixeca la sessio per part
del Sr. President.

EL Secretari accidental Vist-i-plau del President
Sr. Miquel Marti Llambrich Sr. Antoni Abad i Mallol



